OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Wéjt Gminy Przasnysz oglasza otwarty i konkurencyjny nabér na welne stanowisko

urzednicze w Urzedzie Gminy Przasnysz, ul. Sw. Stanistawa Kostki 5, 06-300 Przasnysz

1. Stanowisko pracy:

Stanowisko ds. inwestycji i funduszy unijnych w Urzedzie Gminy Przasnysz.

2. Warunki pracy:

1)
2)
3)
4)

5)

wymiar czasu pracy: 1 etat,

stanowisko pracy znajduje si¢ w budynku Urzedu Gminy Przasnysz,

praca jednozmianowa, w pozycji siedzacej,

stanowisko pracy zwigzane jest z pracg przy komputerze, przemieszczaniem sic wewnatrz
budynku i poza nim,

przewidywany termin zatrudnienia: sierpiefi 2025 .

3. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych - w miesigcu poprzedzajacym date
upublicznienia ogloszenia byl nizszy niz 6 %.

4. Wymagania niezbedne:

1)
2

3)

4)
5)

6)
7

obywatelstwo polskie,

petna zdolno$é do czynnosei prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

brak skazania za przest¢pstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

wyksztalcenie wyzsze preferowane kierunki: budownictwo, architektura, prawo,
administracja, ekonomia, planowanie przestrzenne,

posiadanie co najmniej rocznego udokumentowanego stazu pracy,
udokumentowane doswiadezenie w pozyskiwaniu i rozliczaniu Srodkéw zewngtrznych.

5. Wymagania dodatkowe:

1)

2)
3)
4
5)
6)

znajomosé przepiséw i ustaw z zakresu: prawa budowlanego, drog publicznych, zaméwien
publicznych, finanséw publicznych, postepowania administracyjnego, samorzadu gmin-
nego,

wysoka kultura osobista,

komunikatywno$¢, asertywno$c,

umiejetnosé pracy pod presjg czasu i odporno$¢ na stres,

umiejetnosé pracy w zespole.

mile widziane do$wiadczenie przy realizacji inwestycji i remontow,




6. Zadania wykonywane na stanowisku:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)

9

organizowanie postepowan o udzielenie zamowienia publicznego we wszystkich
postepowaniach prowadzonych przez urzad gminy i jego jednostki,

przygotowywanie 1 prowadzenie dokumentacji niezbgdnej do udzielenia zamdwien
publicznych, |

wspdlpraca i koordynacja dziatan ze wszystkimi uczestnikami procesu inwestycyjnego w
zakresie realizacji zadan zwigzanych z udzielaniem zamowien publicznych,

kontrola prawidtowosci wykonywania umdéw zawartych po przeprowadzeniu procedur
przewidzianych ustawg Prawo zaméwien publicznych,

biczaca analiza mozliwosci pozyskania dostepnych dla gminy $rodkéw pozabudzetowych
krajowych i wykorzystywanie ich dla potrzeb rozwoju gminy, w tym przygotowywanie
programéw, wnioskéw zwigzanych z pozyskaniem s$rodkéw pozabudzetowych oraz
kompletowanie wymaganej dokumentacji,

nadzér merytoryczny nad wydatkowaniem uzyskanych srodkéw pozabudzetowych zgodnie
z ich przeznaczeniem,

rozliczanie projektow wspdtfinansowanych ze $rodkow poza budzetowych, w tym
monitorowanie, kontrola i sprawozdawczo$¢,

wspélpraca z referatami i samodzielnymi stanowiskami pracy w Urzedzie oraz wszystkimi
jednostkami budzetowymi w zakresie realizowanych zadan,

przygotowywanie wnioskéw o dofinansowanie inwestycji i rozliczanie inwestycji z zakresu
gospodarki wodno-kanalizacyjnej, w tym wspdlfinansowanych z funduszu ochrony
srodowiska,

10) terminowe organizowanie przegladow gwarancyjnych inwestycji oraz nadzorowanie

terminowego zwrotu zabezpieczen nalezytego wykonania robét,

11) dokonywanie z udziatem uzytkownika odbioru inwestycji,
12) przygotowanie dokumentacji do ogtoszenia przetargow.

7. Wymagane dokumenty:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7

8)

zyciorys (CV),

list motywacyjny podpisany przez kandydata,

kserokopia dyplomu ukonczenia szkoly (w razie potrzeby oryginaly do wgladu Komisji
Rekrutacyjnej),

kopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach (w razie potrzeby oryginaly do
wgladu Komisji Rekrutacyjnej),

kwestionariusz osobowy podpisany przez kandydata (dostgpny na stronie
www.bip.przasnysz.pl w zaktadce ,,Praca™),

oswiadczenie osoby, Zze nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,
os$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z peini praw
publicznych,

inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Wszystkie kserokopie dokumentéw powinny byé potwierdzone za zgodnoéé z oryginalem
przez kandydata.



Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegblowe CV (z uwzglednieniem
przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzuly: wyrazam zgode na prietwarzanie
moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacii procesu
rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych oraz ustawg z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych_i podpisane.

8. Miejsce i termin zloZzenia dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy zlozy¢ osobiscie lub przestaé na adres Urzedu Gminy
Przasnysz, 06-300 Przasnysz, ul. Sw. Stanistawa Kostki 5 w zaklejonej kopercie z dopiskiem
"Dotyczy naboru na stanowisko ds. inwestycji i funduszy unijnych” w terminie do dnia
20.05.2025 r. (decyduje data faktycznego wplywu do Urzedu Gminy Przasnysz).

9. Informacje dla kandydatow:

1) aplikacje, ktére wplyng do Urzedu niekompletne lub po okre$lonym wyzej terminie nie beda
rozpatrywane,

2) etapy naboru:

ogloszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze,

sktadanie dokumentéw aplikacyjnych,

wstepna selekcja kandydatéw — ocena formalna dokumentéw aplikacyjnych,

koficowa selekcja kandydatéw — indywidualna rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami,

ktérzy przeszli wstepna selekcje kandydatow, |

v’ sporzadzenie protokotu z przeprowadzonego naboru na dane stanowisko urzednicze,

v" ogloszenie wynikéw naboru,

3) informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona niezwlocznie i umieszczona na

tablicy ogloszen w budynku Urzgdu Gminy Przasnysz oraz na stronie internctowej Biuletynu

Informacji Publicznej.

AN

Dodatkowych informacji udziela Pani Beata Glodkowska — Sekretarz tel. 29 751 21 35.

Informacja dla kandydata
Zgodnie z art. 13 ust. I i 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych), informuje, ze:

1. Administratorem danych pozyskanych na podstawie zgody kandydata jest Wéjt Gminy Przasnysz,
ul. Sw. Stanistawa Kostki 5, 06-300 Przasnysz.

2. Kontakt do powolanego przez Administratora Inspektora Ochrony Danych Osobowych w Urzedzie
Gminy Przasnysz za pomoca poczty elektronicznej iod@przasnysz.pl.

3. Przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) i ¢) Rozporzadzenia, to
Jest na podstawie tego, ze osoba, kidrej dane osobowe dotycza, wyrazita zgode na przetwarzanie swoich
danych osobowych w okreslonym celu oraz przetwarzanie jest niczbgdne do wypelnienia obowigzku
prawnego cigzacego na administratorze, tj. przeprowadzenia naboru na stanowisko ds. zaméwien

publicznych i gospodarki gruntami w Urzedzie Gminy Przasnysz.




4, Celem przetwarzania jest mozliwo$é przystapienia w charakterze kandydata do naboru na wolne
stanowisko urzednicze ds. zamowier publicznych i gospodarki gruntami zgodnie z ogloszeniem i udziat
w procedurze naboru,

5. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych jest dobrowolna, lecz niezbgdna w wyzej okreslonym celu.
W przypadku niepodania danych lub cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych nie bedzie
mozliwe - rozpatrzenie kandydatury. Podanie danych osobowych jest wymogiem wynikajgcym
z przepiséw odnoénych rozporzadzen i warunkiem przyjecia i rozpatrzenia kandydatury na stanowisko ds.
zamowien publicznych i gospodarki gruntami.

6. Cofnigeie zgody nastepuje poprzez ziozenie o$wiadczenia drogg elektroniczng i wyslanie jej do
administratora danych osobowych na adres ugprzasnysz@przasnysz.pl.

7. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych i ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia
przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowoinym momencie bez wplywu na zgodnosé
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

8. Dane udostepnione przez Pania/Pana nie beda podlegaly udostepnieniu podmiotom trzecim poza dalej
wymienionymi. Odbiorcami danych beda tylko: Urzad Gminy Przasnysz, Komisja Rekrutacyjna.

9. Nie bedzie dochodzié¢ do zautomatyzowanego podejmowania decyzji przez Administratora, w tym dane
udostepnione przez Panig/Pana nie beda podlegaly profilowaniu.

10. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywaé danych osobowych do panstwa trzeciego lub
organizacji migdzynarodowe;j.

11. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, to jest Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych dotyczacych Pani/Pana narusza
przepisy Rozporzadzenia badz ustawy o ochronie danych osobowych,

12. Dane osobowe beda przetwarzane (przechowywane) przez czas niezbedny do przeprowadzenia naboru
na stanowisko urzgdnicze ds. zamdwien publicznych i gospodarki gruntami w Urzedzie Gminy
Przasnysz, za$ po tym okresie archiwizowane i przechowywane przez okres wynikajacy z Regulaminu
naboru na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy Przasnysz (Zatacznik do Zarzadzenia Nr 9/2017
Wéjta Gminy Przasnysza z dnia 20 stycznia 2017 1)

ysza

Grazyna Wroblewska

Przasnysz, dnia 07.05.2025 r.



