Zarzadzenie Nr 50/2025
Woéjta Gminy Przasnysz
z dnia 8 kwietnia 2025 r.

w sprawie ogloszenia naboru kandydatow na wolne stanowisko urz¢dnicze
w Urzedzie Gminy Przasnysz.

Na podstawie art.33 ust.5 ustawy z dnia 8 marca 1990r.0 samorzadzie gminnym
( Dz. U. z 2024, poz. 1465 ze zm. ) oraz art.11 ust.1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2024, poz. 1135) zarzadzam co nastepuje:

§1.

1. Oglaszam nabo6r na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy Przasnysz -
stanowisko ds. zamowien publicznych i gospodarki gruntami.

2. Ogloszenie o naborze stanowi zalgcznik do niniejszego zarzadzenia i podlega
umieszczeniu w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej
w Urzedzie Gminy Przasnysz.

82,

Informacj¢ o wynikach naboru upowszechnia si¢ niezwlocznie po jego przeprowadzeniu
w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy informacyjnej w Urz¢dzie Gminy Przasnysz
przez okres co najmniej 3 miesiecy.

§ 3.

Wykonanie zarzagdzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.
§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Wojt Gminy Przasnysz oglasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne stanowisko

urz¢dnicze w Urzedzie Gminy Przasnysz, ul. Sw. Stanislawa Kostki 5, 06-300 Przasnysz

1. Stanowisko pracy:

Stanowisko ds. zaméwien publicznych i gospodarki gruntami w Urzedzie Gminy Przasnysz.

2. Warunki pracy:

1) wymiar czasu pracy: 1 etat,

2)

stanowisko pracy znajduje si¢ w budynku Urzgdu Gminy Przasnysz,

3) praca jednozmianowa, w pozycji siedzacej,
4) stanowisko pracy zwigzane jest z praca przy komputerze, przemieszczaniem sie¢ wewnatrz

budynku i poza nim,

3. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelmosprawnych - w miesigcu poprzedzajagcym date
upublicznienia ogloszenia byt nizszy niz 6 %.

4. Wymagania niezbe¢dne:

1)
2)
3)

4)
5)

obywatelstwo polskie,

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

brak skazania za przestgpstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestgpstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

wyksztalcenie wyzsze preferowane prawo, administracja.

5. Wymagania dodatkowe:

1)

2)
3)
4
5)

znajomos¢ przepisOw i ustaw z zakresu: zaméwien publicznych, finanséw publicznych,
ustawa kodeks post¢gpowania administracyjnego, ustawa o samorzadzie gminnym, ustawa
o pracownikach samorzadowych,

wysoka kultura osobista,

komunikatywnos¢, asertywnos¢,

umiej¢tnosé pracy pod presja czasu i odpornos¢ na stres,

umiejetnosé pracy w zespole.

6. Zadania wykonywane na stanowisku:

1)organizowanie postgpowan o udzielenie zamoéwienia publicznego we wszystkich postgpowaniach
prowadzonych przez urzad gminy i jego jednostki,

2) przygotowywanie i prowadzenie dokumentacji niezbgdnej do udzielenia zamoéwien publicznych,
3) wspdlpraca i koordynacja dziatan ze wszystkimi uczestnikami procesu inwestycyjnego w
zakresie realizacji zadan zwigzanych z udzielaniem zamdwien publicznych,



4) kontrola prawidlowosci wykonywania uméw zawartych po przeprowadzeniu procedur
przewidzianych ustawa Prawo zaméwien publicznych,

5) prowadzenie rejestru udzielonych zaméwien publicznych,

6) biezaca analiza mozliwo$ci pozyskania dostgpnych dla gminy $rodkéw pozabudzetowych
krajowych i wykorzystywanie ich dla potrzeb rozwoju gminy, w tym przygotowywanie programéw,
whnioskéw zwigzanych z pozyskaniem $rodkéw pozabudzetowych oraz kompletowanie wymagane;j
dokumentacji,

7) nadzér merytoryczny nad wydatkowaniem uzyskanych $rodkéw pozabudzetowych zgodnie z ich
przeznaczeniem,

8) rozliczanie projektow wspoHinansowanych ze $rodkéw pozabudzetowych, w tym
monitorowanie, kontrola i sprawozdawczo$¢,

9) wspolpraca z referatami i samodzielnymi stanowiskami pracy w Urzedzie oraz wszystkimi
jednostkami budzetowymi w zakresie realizowanych zadan,

10) przygotowywanie wniosk6w o dofinansowanie inwestycji i rozliczanie inwestycji z zakresu
gospodarki wodno-kanalizacyjnej, w tym wspéifinansowanych z funduszu ochrony $rodowiska,
11) dokonywanie z udziatem uzytkownika odbioru inwestycji,

12)opracowywanie i przygotowywanie dokumentacji przetargowej we wszystkich postepowaniach
prowadzonych w Urzedzie Gminy, bez wzgl¢du na komérke organizacyjng, zaakceptowanych do
realizacji przez Wéjta Gminy lub upowaznione przez niego osoby,

13)wykonywanie czynnosci przygotowawczych do udzielenia zaméwienia publicznego.

14) stata wspotpraca z firmg brokerska w zakresie ubezpieczen,

15) udziat w pracach komis;ji przetargowych.

16) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez przetozonego;

7. Wymagane dokumenty:

1) zyciorys (CV),

2) list motywacyjny podpisany przez kandydata,

3) kserokopia dyplomu ukoriczenia szkoly (w razie potrzeby oryginaly do wgladu Komisji
Rekrutacyjne;j),

4) kopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach (w razie potrzeby oryginaly do
wgladu Komisji Rekrutacyjne;),

5) kwestionariusz osobowy podpisany przez kandydata (dostepny na stronie
www.bip.przasnysz.pl w zakladce ,,Praca"),

6) o$wiadczenie osoby, ze nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe,

7) o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z peini praw
publicznych,

8) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Wszystkie kserokopie dokumentéw powinny by¢ potwierdzone za zgodno$é z oryginalem
przez kandydata.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegélowe CV (z uwzglednieniem
przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg: wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu



rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych oraz ustawq 7 dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych_i podpisane,

8. Miejsce i termin zlozenia dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ osobiscie lub przestaé na adres Urzedu Gminy
Przasnysz, 06-300 Przasnysz, ul. Sw. Stanistawa Kostki 5 w zaklejonej kopercie z dopiskiem
"Dotyczy naboru na stanowisko ds. zaméwien publicznych i gospodarki gruntami " w
terminie do dnia 22.04.2025 r. (decyduje data faktycznego wptywu do Urzedu Gminy Przasnysz).

9. Informacje dla kandydatow:

1) aplikacje, ktére wptyng do Urz¢du niekompletne lub po okreslonym wyzej terminie nie beda
rozpatrywane,

2) etapy naboru:

ogloszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze,

sktadanie dokumentow aplikacyjnych,

wstepna selekcja kandydatow — ocena formalna dokumentéw aplikacyjnych,

koficowa selekcja kandydatéw — indywidualna rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami,

ktorzy przeszli wstgpng selekcje kandydatow,

v’ sporzadzenie protokotu z przeprowadzonego naboru na dane stanowisko urzednicze,

v' ogloszenie wynikéw naboru,

3) informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona niezwlocznie i umieszczona na

tablicy ogloszen w budynku Urzedu Gminy Przasnysz oraz na stronie internetowej Biuletynu

Informacji Publiczne;j.

AN NI NI N

Dodatkowych informacji udziela Pani Beata Gtodkowska — Sekretarz tel. 29 751 21 35.

Informacja dla kandydata
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych), informuje, ze:

1. Administratorem danych pozyskanych na podstawie zgody kandydata jest Wéjt Gminy Przasnysz,
ul. Sw. Stanistawa Kostki 5, 06-300 Przasnysz.

2. Kontakt do powotanego przez Administratora Inspektora Ochrony Danych Osobowych w Urzedzie
Gminy Przasnysz za pomoca poczty elektronicznej iod@przasnysz.pl.

3. Przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) i ¢) Rozporzadzenia, to
Jest na podstawie tego, ze osoba, ktorej dane osobowe dotycza, wyrazita zgode na przetwarzanie swoich
danych osobowych w okreslonym celu oraz przetwarzanie jest niezbedne do wypekienia obowigzku
prawnego cigzacego na administratorze, tj. przeprowadzenia naboru na stanowisko ds. zamoOwienf
publicznych i gospodarki gruntami w Urzedzie Gminy Przasnysz.

4. Celem przetwarzania jest mozliwo$¢ przystapienia w charakterze kandydata do naboru na wolne
stanowisko urzednicze ds. zaméwien publicznych i gospodarki gruntami zgodnie z ogloszeniem i udziat
w procedurze naboru.

5. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych jest dobrowolna, lecz niezbedna w wyzej okreslonym celu.
W przypadku niepodania danych lub cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych nie bedzie



mozliwe rozpatrzenie kandydatury. Podanie danych osobowych jest wymogiem wynikajacym
z przepiséw odnosnych rozporzadzen i warunkiem przyjecia i rozpatrzenia kandydatury na stanowisko ds.
zamoOwien publicznych i gospodarki gruntami.

6. Cofnigcie zgody nastepuje poprzez ztozenie o$wiadczenia droga elektroniczng i wystanie jej do
administratora danych osobowych na adres ugprzasnysz@przasnysz.pl.

7. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych i ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia
przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos¢
z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

8. Dane udostepnione przez Panig/Pana nie beda podlegaly udostgpnieniu podmiotom trzecim poza dalej
wymienionymi. Odbiorcami danych beda tylko: Urzad Gminy Przasnysz, Komisja Rekrutacyjna.

9. Nie bedzie dochodzi¢ do zautomatyzowanego podejmowania decyzji przez Administratora, w tym dane
udostepnione przez Panig/Pana nie beda podlegaty profilowaniu.

10. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywaé danych osobowych do panstwa trzeciego lub
organizacji migdzynarodowe;.

11. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, to jest Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych dotyczacych Pani/Pana narusza
przepisy Rozporzadzenia badz ustawy o ochronie danych osobowych.

12. Dane osobowe bedg przetwarzane (przechowywane) przez czas niezbedny do przeprowadzenia naboru
na stanowisko urzednicze ds. zamoOwien publicznych i gospodarki gruntami w Urzgdzie Gminy
Przasnysz, za$ po tym okresie archiwizowane i przechowywane przez okres wynikajacy z Regulaminu
naboru na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy Przasnysz (Zatacznik do Zarzadzenia Nr 9/2017
Wojta Gminy Przasnysza z dnia 20 stycznia 2017 r.)

Wojt Gminy Pyzggnysza
Grazyna Wypplewska

Przasnysz, dnia 08.04.2025 r.



