Uchwala Nr 11/16/2024
Rady Gminy Przasnysz

z dnia 14 czerwea 2024 r.

W sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Przasnysz

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22024 1. poz. 609 ze zm.) , art. 8 ust. 2 i art. 36 ust 1-4 oraz art. 38 ust. 1 ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530 ze zm.)
oraz § 6 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1960 ze zm.) Rada
Gminy Przasnysz uchwala, co nastepuje:

§1

1.Ustala si¢ od dnia 7 maja 2024r. miesi¢czne wynagrodzenie Wéjta Gminy Przasnysz w
nastgpujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze - 9.900 zt;
2) dodatek funkcyjny - 3.000 zt;

3) dodatek specjalny w wysokosci 30 % tacznej kwoty wynagrodzenia zasadniczego
1 dodatku funkcyjnego,

4) dodatek za wieloletnia prace w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego,
tj. w kwocie 1.980 zt.

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy Przasnysz.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem po\dj(;cia.

WODNICZACY
F’Z%%E(;mi Przasnysz

Dariug/ Jankowski



Uzasadnienie
uchwaly w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Przasnysz

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2022 poz. 530 ze zm.) ustalenie wynagrodzenia dla wojta nalezy do
kompetencji rady gminy.

W oparciu o art. 36 ust. 2, ust. 3 i ust. 4 ustawy o pracownikach samorzadowych
wojtowi przystuguje wynagrodzenie zasadnicze, dodatek za wieloletnia prace, nagroda
jubileuszowa, dodatek funkcyjny i dodatek specjalny oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne
na zasadach okreslonych w ustawie o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla
pracownikow jednostek sfery budzetowej. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25
pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z
2021r. poz. 1960 ze zm.) ustala migdzy innymi stawki wynagrodzenia zasadniczego, dodatku
funkcyjnego i dodatku specjalnego dla pracownikow z wyboru.

Zgodnie z rozporzadzeniem wojtowi w gminach do 15 tys. mieszkaficéw mozna
przyzna¢ wynagrodzenie zasadnicze maksymalnie w kwocie 10.250 zt i dodatek funkcyjny
maksymalnie w kwocie 3150 zi. Ponadto wojtowi przystuguje dodatek specjalny w
wysokosci 30% fgcznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego, a takze dodatek
za wieloletnia prace po 5 latach pracy wysokosci wynoszacej 5% miesigcznego
wynagrodzenia zasadniczego, ktéry wzrasta o 1% za kazdy dalszy rok pracy az do
osiagnigcia 20% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego. Minimalne wynagrodzenie
pracownikow z wyboru nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia, ktore
stanowi sume maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego
poziomu dodatku funkcyjnego, a takze kwoty dodatku specjalnego.

PRZEWODNICZACY
Rady GminyPrzasnysz

Dariusz Jankowski



