Zarzadzenie Nr 181/2021
Wéjta Gminy Przasnysz

zdnia 31 grudnia 2021 r.

w sprawie ogloszenia naboru kandydatéw na wolne stanowisko urz¢dnicze w Urzedzie
Gminy Przasnysz

Na podstawie art.33 ust.5 ustawy z dnia 8 marca 1990r.0 samorzadzie gminnym
( Dz. U. z 2021, poz. 1372 ze zm. ) oraz art.11 ust.1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. z 2019, poz.1282 ze zm.), zarzagdzam co nast¢puje:

§ 1

1. Oglaszam nabér na wolne stanowisko urzednicze Referent ds. pozyskiwania srodkow
zewnetrznych 1 inwestycji w Referacie ds. inwestycji, funduszy unijnych, zamdwien
publicznych, gospodarki odpadami, rolnictwa, lesnictwa i lowiectwa Urzgdu Gminy
Przasnysz.

2. Ogloszenie o naborze stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia i podlega umieszczeniu
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy Przasnysz.

§2

Postgpowanie w sprawie naboru na wolne stanowisko urzednicze przeprowadzi Komisja
powolana przez Wojta Gminy Przasnysz odrebnym Zarzgdzeniem.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.
§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik

do zarzadzenia Nr 181/2021
Wojta Gminy Przasnysz

Z dnia 31 grudnia 2021 r.

OGLOSZENIE
o wolnym stanowisku urzedniczym w Urzedzie Gminy Przasnysz

1. Nazwa i adres jednostki, w ktérej prowadzony jest nabor:
Urzad Gminy Przasnysz, ul. Sw. Stanistawa Kostki 5, 06-300 Przasnysz.

2. Okreslenie wolnego stanowiska urzedniczego:
Referent ds. pozyskiwania srodkow zewnetrznych i inwestycji w Referacie ds. inwestycji,
funduszy unijnych, zamoéwien publicznych, gospodarki odpadami, rolnictwa, lesnictwa i
towiectwa , Urzedu Gminy Przasnysz.
1 etat- pelny wymiar czasu pracy.

3. Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem urze¢dniczym:

[. Wymagania niezbgdne:
1) posiadanie obywatelstwa polskiego,
2)kandydat powinien cieszy¢ sig nieposzlakowana opinig i posiada¢ peing zdolnos¢ do
czynnosci prawnych oraz korzystac z pelni praw publicznych,
3) posiadanie wyksztalcenia wyzszego,
4)posiadanie co najmniej rocznego udokumentowanego stazu pracy,
5)stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na stanowisku urz¢dniczym,
6)kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

Il. Wymagania dodatkowe:
1)znajomos$¢ ustaw: o samorzadzie gminnym, o pracownikach samorzadowych, kodeks
postgpowania administracyjnego, prawo zaméwien publicznych, prawo budowlane oraz
przepisy regulujgce pozyskiwanie srodkow zewnetrznych,
3) posiadanie udokumentowanego doswiadczenia w pozyskiwaniu srodkow zewnetrznych,
2) sumienno$¢ i dobra organizacja pracy,
3) umiejetnosé obstugi komputera oraz pracy z informatycznymi programami uzytkowymi,
4) odpowiedzialno$¢, bezkonfliktowosc.

4. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

przygotowywanie wnioskow o dofinansowanie,

przygotowywanie inwestycji w tym nadzér nad przygotowywaniem dokumentacji
budowlanej,

nadzér nad realizowanymi inwestycjami,

rozliczanie realizowanych inwestycji, a w przypadku Srodkow zewnetrznych skladanie
wnioskow o platnosc,

monitoring zrealizowanych inwestycji,

przygotowywanie dokumentacji o udzielenie zaméwien publicznych,

wspblpraca z poszczegodlnymi referatami Urzedu Gminy w zakresie realizowanych
inwestycji,

8)udziat w pracach komisji przetargowej,



8) wspblpraca z inspektorem nadzoru, wykonawcg i mieszkancami w zakresie realizowanych
inwestycji, .

9) przygotowywanie wnioskéw o dofinansowanie zadan o charakterze spolecznym 1
edukacyjnym oraz ich realizacja i rozliczanie,

10) informowanie Wéjta Gminy o mozliwosciach pozysklwama srodkow zewnetrznych,

11) promocja pI'OJthOW w tym przygotowywanie i przesylanie do publikacji na stronie
internetowej gminy informacji o realizowanych i zrealizowanych inwestycjach,

12) prowadzenie spraw z zakresu wspolpracy z orgamzac; ami pozarza,dowyml

13) wykonywanie innych prac zleconych doraznie nie wymienionych w niniejszym zakresie a
zwigzanych z realizacjg zadan zleconych gminie.

5. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
1) praca administracyjno-biurowa,

2)stanowisko pracy jest wyposazone w komputer,

3) stanowisko pracy znajduje si¢ na parterze budynku.

6. W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0s6b niepelnosprawnych w jednostce, w rozumienin przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych, wynosi 5,37%.

7. Dokumenty wymagane od kandydatéw:
1) zyciorys (CV),

2) list motywacyjny,

3) kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

4) kserokopie dyplomow potwierdzajacych wyksztalcenie — kazda zapisana strona powinna
by¢ poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem,

5) kserokopie swiadectw pracy — kazda zapisana strona powinna byé poswiadczona przez
kandydata za zgodnos¢ z oryginatem,

6) oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowania

stanowiska objetego naborem,

7) podpisany przez kandydata oryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajace;
si¢ o zatrudnienie.

8) oswiadczenie kandydata o braku prawomocnego wyroku sadu za umysine przestepstwo

scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,

9) oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z

pelni praw publicznych,

10) kandydaci, ktérzy zamierzajg skorzysta¢ z uprawnien, o ktorych mowa w art. 13 a ust.
2 ustawy o pracownikach samorzadowych, sg zobowigzani do zlozenia wraz
z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawno$¢- kazda zapisana
strona kopii powinna by¢ poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem.

8 . Okreslenie terminu i miejsca skladania dokumentow:
1) termin sktadania dokumentéw: od dnia 31.12.2021 r. do dnia 14.01.2021 r.
do godz. 14:00 , tylko w formie pisemnej;
2) miejsce sktadania dokumentéw:

Urzad Gminy Przasnysz, ul. Sw. Stanistawa Kostki 5, 06-300 Przasnysz,
I pigtro, pok. Nr 12, osobiscie lub poczta w zamknietej kopercie z dopiskiem:



,, dotyczy naboru na stanowisko, Referent ds. pozyskiwania $rodkow zewnetrznych
i inwestycji, Referat ds. inwestycji, funduszy unijnych, zaméwien publicznych,
gospodarki odpadami, rolnictwa, leSnictwa i lowiectwa, Urzedu Gminy Przasnysz”.

3) aplikacje, ktére wptyna do Urzedu Gminy Przasnysz po terminie okreslonym w pkt. 8
nie beda rozpatrywane.

4) kandydaci spetniajacy wymagania formalne bgda informowani telefonicznie o dalszym
etapie rekrutacji.

5) informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na tablicy informacyjnej
w Urzedzie Gminy Przasnysz oraz w Biuletynie Informacji  Publicznej
(www.bip.przasnysz).

Niewykorzystane dokumenty aplikacyjne mogg by¢ odbierane przez zainteresowanych
w ciagu 10 dni od dnia ogloszenia informacji o wynikach naboru. Nieodebrane dokumenty
zostang komisyjnie zniszczone.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 29 751 21 35.

Zatacznik:
- klauzula informacyjna RODO

Wojt Gminy Rrzgsnysz

mgr inz. Grazyna Wroblewska




