Zarzadzenie Nr 98/2020
Wojta Gminy Przasnysz

z dnia 31 sierpnia 2020 r.

w sprawie ogloszenia naboru na  wieloosobowe stanowisko ds. gospodarki
nieruchomosciami, planowania przestrzennego, infrastruktury i obstugi sieci wodociagowej
oraz spraw zwigzanych z kanalizacjg i $ciekami komunalnymi w Referacie Gospodarki
Przestrzennej i Komunalnej w Urzedzie Gminy Przasnysz.

Na podstawie art.33 ust.5 ustawy z dnia 8 marca 1990r.0 samorzadzie gminnym
( Dz. U. z 2020, poz. 713 ze zm.) oraz art.11 ust.1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzagdowych ( Dz. U. z 2019, poz.1282 ze zm.) zarzadzam co nastgpuje:

§1.

1. Oglaszam nabor na wieloosobowe stanowisko ds. gospodarki nieruchomosciami, planowania
przestrzennego, infrastruktury i obstugi sieci wodociggowej oraz spraw zwigzanych z
kanalizacjg i $ciekami komunalnymi w Referacie Gospodarki Przestrzennej i Komunalnej w
Urzedzie Gminy Przasnysz.

2. Ogloszenie o naborze stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.
§ 2.
W celu przeprowadzenia naboru powotuj¢ Komisj¢ Rekrutacyjng w sktadzie:

1. Grazyna Wroblewska - Przewodniczaca komisji
2. Teresa Bozena Rudzinska - Cztonek
3. Danuta Osowska - Czlonek

§ 3.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zakacznik

do Zarzadzenia Nr 98/2020
Wojta Gminy Przasnysz

z dnia 31 sierpnia 2020 r.

OGLOSZENIE
o wolnym stanowisku urze¢dniczym

Nazwa i adres jednostki, w ktorej prowadzony jest nabor:
Urzad Gminy Przasnysz, ul. Sw. Stanistawa Kostki 5, 06-300 Przasnysz
Okreslenie wolnego stanowiska urzedniczego:

Wieloosobowe stanowisko ds. gospodarki nieruchomosciami, planowania
przestrzennego, infrastruktury i obslugi sieci wodociggowej oraz spraw
zwigzanych z kanalizacja i $Sciekami komunalnymi w Referacie Gospodarki
Przestrzennej i Komunalnej w Urzedzie Gminy Przasnysz.

Wymiar czasu pracy - pelny etat

Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem urzedniczym:

I. Wymagania niezbedne:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

obywatelstwo polskie,

ukonczone 18 lat, pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

wyksztatcenie srednie,

stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na stanowisku urzedniczym,
nieposzlakowana opinia.

kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umySlne
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

II. Wymagania dodatkowe:

1y

2)
3)

znajomos$¢ przepisOw ustawy o samorzgdzie gminnym , o pracownikach
samorzadowych, prawo budowlane, prawo wodne, ustawa o gospodarce
nieruchomosciami, ustawa o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym
odprowadzeniu Sciekow, ustawa o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,
ustawa o ochronie praw lokatorow i mieszkaniowym zasobie gmin, kodeks
postepowania administracyjnego, ustawa o finansach publicznych.

biegta znajomos¢ programow biurowych (pakietu Office)

samodzielnos$¢, komunikatywnosé.

III. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Do zadan wieloosobowego stanowiska ds. gospodarki nieruchomo$ciami, planowania
przestrzennego, infrastruktury i obslugi sieci wodociagowej oraz spraw zwigzanych z
kanalizacja i Sciekami komunalnymi w Referacie Gospodarki Przestrzennej i
Komunalnej w Urze¢dzie Gminy Przasnysz nalezy w szczegoélnoSci:

1) prowadzenie spraw z zakresu gospodarki nieruchomosciami, prowadzenie ewidencji
gminnego zasobu nieruchomosci,

2) prowadzenie spraw zwiazanych z zapewnieniem wyceny nieruchomosci gminnych,

3) podawanie do publicznej wiadomosci wykazu nieruchomosci przeznaczonych do
wydzierzawienia lub sprzedazy,

4) przygotowywanie i sktadanie wnioskow o komunalizacj¢ mienia,



5) skladanie wnioskéw o wpis do ksigg wieczystych i przygotowywanie kompletnej
dokumentacji do wpisu praw w ksiggach wieczystych,

6) oznaczanie nieruchomosci numerami porzadkowymi oraz prowadzenie rejestru
nadanych numerow,

7) prowadzenie spraw zwigzanych z nabywaniem prze Gming nieruchomosci w obrocie
cywilno-prawnym,

8) prowadzenie spraw zwigzanych z najmem lokali komunalnych,

9)prowadzenie ewidencji i rozliczania poboru wody z wodociggéw wiejskich oraz

ewidencji odprowadzanych sciekow,

10) prowadzenie rozliczen z indywidualnymi odbiorcami wody i dostawcami $ciekow,

11)sporzadzanie sprawozdan finansowych, rozliczen miesigcznych,
kwartalnych 1 rocznych zwigzanych z poboru wody 1 odprowadzaniem
Sciekow,

12)analiza ilosci pobranej wody przez odbiorcow indywidualnych i wskazan wodomierzy

gléwnych oraz odprowadzanych Sciekow,

13) przygotowywanie uméw na dostawe wody i odprowadzanie sciekow,

14)realizacja zadan zwigzanych z:

a. usuwaniem awarii wodociggowe;j i kanalizacyjnych ,
b. zabezpieczenie dostaw wody dla ludnosci w przypadku awarii wodociggdw
15) prowadzenie ewidenc;ji :

a) wilascicieli nieruchomosci podlaczonych do kanalizacji sanitarnej zbiorczej,
prowadzenie postgpowania administracyjnego w sprawie podigczenia do istniejacej
kanalizacji sanitarne;j.

16) wydawanie w uzgodnieniu z kierownikiem referatu warunkow technicznych na

przylaczenie do wodociggu i kanalizacji,

17) rozliczanie czynszu najmu nieruchomosci gminnych od podmiotow prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza i 0sob fizycznych,
18) przygotowywanie dokumentacji do przetargéw na budowe lub modernizacjg
oswietlenia ulicznego,
19) udzial w pracach komisji przetargowych powotywanych kazdorazowo przez Wojta
20) prowadzenie spraw z zakresu planowania przestrzennego gminy:

a) prowadzenie spraw z zakresu tadu przestrzennego,

b) wykonywanie zadan zwigzanych ze sporzadzaniem studium uwarunkowan i kierunkow
zagospodarowania przestrzennego gminy,

C) przygotowywanie ocen zmian w zagospodarowaniu przestrzennym gminy,

d) analizowanie wnioskow w sprawie sporzadzenia lub zmiany planu zagospodarowania
przestrzennego gminy,

e) udostgpnianie zainteresowanym planu oraz wydawanie wyrysOw i wypisow z
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego gminy

f) wydawanie zaswiadczen o przeznaczeniu nieruchomosci w planie zagospodarowania
przestrzennego,
21) nadzér nad biezacym funkcjonowaniem i wlasciwym wykorzystaniem lokali
socjalnych, zamiennych i komunalnych oraz wlasciwym utrzymaniem mienia
komunalnego zwigzanego z tymi lokalami,
22) przygotowanie i prowadzenie remontow biezacych oraz zadan
inwestycyjnych zwigzanych z lokalami socjalnymi, zamiennymi i
komunalnymi,
23) prowadzenie prac zwigzanych ze szkodami powstalymi w gospodarstwach

rolnych i dziatach specjalnych produkc;ji rolnej w wyniku klesk zywiotowych.



5. Dokumenty wymagane od kandydatow:
1) zyciorys (CV),
2) list motywacyjny,
3) oryginalne dokumenty potwierdzajace wyksztatcenie lub ich kserokopie,
poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem,
4) kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,
5) inne oryginalne dokumenty potwierdzajgce posiadanie przez kandydata
wymaganych kwalifikacji i umiejgtnosci lub ich kserokopie poswiadczone
przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem,
6) o$wiadczenie kandydata o braku przeciwskazan zdrowotnych do zajmowanego
stanowiska,
7) dokument potwierdzajacy fakt, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym
wyrokiem sadu za umy$lne przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe, w formie informacji z Krajowego Rejestru Karnego lub
oswiadczenia kandydata.
6. W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i
spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych, wynosi 5,37 %
7 . Okreslenie terminu i miejsca sktadania dokumentow:
1) termin sktadania dokumentéw: od dnia 31.08.2020 r. do dnia 11.09.2020 r. do godz.
12.00 , tylko w formie pisemnej;
2) miejsce skladania dokumentéw: Urzad Gminy Przasnysz, ul. Sw. Stanistawa
Kostki 5, 06-300 Przasnysz, I pietro, pok. Nr 43, osobiscie lub poczta w zamknigtej
kopercie z dopiskiem: ,,dotyczy naboru na Wieloosobowe stanowisko ds. gospodarki
nieruchomo$ciami, planowania przestrzennego, infrastruktury i obstugi sieci
wodociagowej oraz spraw zwigzanych z kanalizacja i $ciekami komunalnymi w
Referacie Gospodarki Przestrzennej i Komunalnej w Urzgdzie Gminy Przasnysz”.

8. Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu Gminy Przasnysz po terminie okreslonym w pkt. 5 nie
bedg rozpatrywane.
9. Aplikacje zostang otwarte w dniu 14.09.2020 r. o godz. 15-tej.
10. Kandydaci, ktorzy spelnig wymogi formalne zostang dopuszczeni do etapu
konkursowego, ktory odbedzie si¢ w dniu 16 wrzesnia 2020 r. .o godz. 10-tej w Urzedzie
Gminy Przasnysz, ul. Sw. Stanistawa Kostki 5, I pietro, pok. Nr 43.
11. Informacja o wynikach naboru bgdzie umieszczona niezwlocznie po
przeprowadzonym naborze na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy
Przasnysz oraz w Biuletynie Informacji Publicznej (www.bip.przasnysz).
12. Wymagane dokumenty aplikacyjne: zgodnie z punktem 5 niniejszego ogloszenia oraz
informacja o przetwarzaniu danych osobowych stanowigca zatacznik do ogloszenia powinny
by¢ opatrzone datg oraz wlasnorecznym czytelnym podpisem kandydata.

Wojt Gminy Przasnysz
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