Zarzadzenie Nr 50/2016
Wojta Gminy Przasnysz
z dnia 30 maja 2016 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu
Szkél w Nowej Krepie .

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminny m (tekst jednolity z 2015r poz. 1515 ze zm.) oraz art. 5S¢ pkt 2
i art. 36a ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie os$wiaty (Dz.U. z 2015 r. poz.
2156 ze zm. ) oraz § 1 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
8 kwictnia 2010r. W sprawie regulaminu Konkursu na stanowisko dyrektora publiczne]
szkoty lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. Nr 60,
poz. 373 ze zm. ) zarzgdzam , co nastepuje :

§ 1

1.Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot w Nowej Krgpie
2.0gloszenie o konkursie stanowi zatacznik do niniejszego Zarzadzenia

§ 2
Zarzadzenie podlega ogloszeniu :
—na tablicy ogtoszen w budynku Urzgdu Gminy Przasnysz
—w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Gminy Przasnysz

§ 3
Tekst ogloszenia stanowi zalgcznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik
do Zarzadzenia Nr50/2016

Waéjta Gminy Przasnysz

z dnia 30 maja 2016r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wojt Gminy Przasnysz
oglasza konkurs na stanowisko

Dyrektora Zespolu Szkol w Nowej Krepie

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslonew § 1, §2,§3,§ Soraz§

10 Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009r. w sprawie

wymagan, jakimi powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne

stanowisko kierownicze W poszezegolnych typach publicznych szkét i rodzajow publicznych
placowek (Dz. U. z 2009 r. Nr 184, poz. 1436, z pozn. zm.).

Do konkursu moze przystapic nauczyciel ~mianowany lub dyplomowany, ktory spelnia

nastepujace

wymagania :

1) Ukonczyt studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w tej szkole ,

2) Ukoiczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe Z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg , prowadzony zgodnie 2z przepisami w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli.

3) Posiada co najmniej pigeioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

4) Przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora uzyskat :

a) conajmniej dobrg oceng pracy W okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej.

5) Speinia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

6) Nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. | ustawy z dnia 26 stycznia
1982r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2014r, poz. 191 z pbézn.zm), a W przypadku nauczyciela
akademickiego - kara dyscyplinarng , o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005r, Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz .U .z2012 r. poz. 1365 z pdzn.zm.) , oraz nie toczy
sie przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne,

7) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine
przestgpstwo  skarbowe,

8) nie toczy sig przeciwko niemu postepowanie karne lub o ubezwlasnowolnienie,

9) nie byt karany zakazem petnienia funkeji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art.31 ust. 1 pkt4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r o
odpowiedzialno$ci za naruszenic  dyscypliny finansow publicznych (Dz.U. z 2013r,
poz.168 z pozn. zm. )




Do konkursu moze przystapi¢ rowniez osoba , ktora :

1.

2

3.

Jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktora ukonezyla studia pierwszego
stopnia lub studia wyzsze zawodowe i posiada przygotowanie pedagogiczne lub ukoficzyta
kolegium nauczycielskie albo nauczycielskie —kolegium jezykow obcych oraz posiada
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole i spetnia wymagania
okreélone w § 1 pkt 2-9 w/w Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27
pazdziernika 2009r (Dz.U. z 2009r. Nr 184 poz. 1436 z pozn. zm.)

Jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym zatrudnionym  na stanowisku
wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej ,
kuratorium o$wiaty , Centrum Edukacji Artystycznej , Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i
Okregowych  komisji egzaminacyjnych badZ nauczycielem mianowanym lub
dyplomowanym urlopowanym lub zwolnionym z obowiazku $wiadczenia  pracy na
podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991r.0 zwigzkach zawodowych(Dz.U.z2015r.
poz.1881 z pdzn.zm) spelniajacym  okreslone wyze] wymogi z wyjatkiem wymogu
posiadania co najmniej dobrej oceny albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego .

Nie bedac nauczycielem, spelnia wymogi okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009r. w sprawie wymagan , jakim powinna odpowiada¢
osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegdlnych
typach publicznych szkot i rodzajach publicznych placéwek. (Dz.U. z 2009r. Nr 184,
poz.1436 z pézn.zm.)

11.Oferty 0séb przystepujacych do konkursu powinny zawierac :

1

2)

3)

4)

5)

uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju zespolu
szkol ;

poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopi¢ dowodu osobistego lub
innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosc oraz poswiadczajacego obywatelstwo
kandydata,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnoscei informacje o
- stazu pracy z pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego , albo
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem
oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt. 3,

oryginaly lub po$wiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukorczenia
studiow wyzszych lub $wiadectwo ukoficzenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwo ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania °
oswiata,

6. zaswiadezenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na

stanowisku kierowniczym.



7) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie 0 przestepstwo karne,
postgpowanie dyscyplinarne lub postepowanie o ubezwlasnowolnienie

8) o$wiadczenie ,ze kandydat nie by} skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestgpstwo
lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

9) o$wiadczenie ,ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkeji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych ( Dz. U. z
2013 r. poz. 168),

10) o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku , o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organ6w bezpieczefistwa
pafistwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow ( tekst jednolity : Dz. U. z 2013 r. poz.
1388 ) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty,

11) oryginal lub poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

12) oryginal lub poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego —w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego ,

13) oéwiadczenie , ze kandydat byt karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2014 r. poz. 191 z pozn. zm.)
lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym ( Dz. U. z
2012r., poz. 572, z pozn. zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego ,

14) oéwiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnoéé do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych — w przypadku osoby niebedgeej nauczycielem ,

15) oswiadczenie , ze kandydat wyraza igode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z
ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2014 r. poz. 1182,z
pézn. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora;

Wszystkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny by¢ whasnorgeznie
podpisane

II.  Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podaniem adresu zwrotnego i numeru
telefonu z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkol w Nowej Krepie
do dnia 17 czerwea 2016r. do godz. 16:00 , w Urzedzie Gminy Przasnysz , ul Sw.
Stanistawa Kostki 5 pokdj Nr 2 . badZ, na adres Urzad Gminy Przasnysz, ul Sw. St. Kostki 5
,06-300 Przasnysz ( w przypadku nadania oferty poczta liczy si¢ data wplywu do Urzgdu
Gminy).

IV.  Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa, powotana przez Wojta Gminy Przasnysz. .



V. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie .

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. (29) 7523250 .
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