ZARZADZENIE NR 84/2015
Wojta Gminy Przasnysz

z dnia 13 sierpnia 2015 roku

W sprawie powotania Zespotu ds. opracowania i koordynacji realizacji
»Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Gminy Przasnysz na
lata 2015 - 2020”

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2013r., poz. 594 ze zm. ), art. 17 ust. 1
pkt. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tekst
jednolity: Dz. U.z 2015r., poz. 163), zarzadzam, co nastepuje:

§1.

Powotuje Zesp6t ds. opracowania i koordynacji realizacji ,Strategii
Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych dla Gminy Przasnysz na lata 2015-
2020" w sktadzie:

I8

7
8.
B
10. Maria Piechnik - Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Gminy Przasnysz

Elzbieta Urban - Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Przasnyszu - Przewodniczaca Zespotu,

. Teresa Bozena Rudzinska - Kierownik Referatu Organizacyjnego

Spraw Obywatelskich 1 Kadr, Spraw Obronnych, Dziatalnosci
Gospodarczej i Promocji Gminy,

. Danuta Radomska - Kierownik Gminnej Biblioteki Publicznej im. ].

Narzymskiego w Bogatem,

Elzbieta Morawska - Kierownik Gminnego Zespotu Obstugi
Ekonomiczno - Administracyjnej Szkot i Przedszkoli,
Danuta Michalak - Petnomocnik Wéjta ds. Rozwigzywania

Problemoéw Alkoholowych,

Agnieszka Kapczynska - Przewodniczaca Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie
Halina Anna Sokotowska - Dyrektor Szkoty Podstawowej w Mchowie
Piotr Sekuna - Dyrektor Zespotu Szk6t w Bogatem,

Irena Budnicka - Przewodniczaca Klubu Seniora w Bogatem

)

11. Dariusz Jankowski - Prezes Ochotniczej Strazy Pozarnej w Lesznie.
12. Krystyna Lipinska - Prezes Kota Gospodyn Wiejskich w Starej Krepie.



§ 2.

Zadaniem Zespotu jest opracowanie i koordynacja realizacji ,Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Gminy Przasnysz na lata 2015-
2020"

§ 3.

Szczegotowy zakres prac Zespotu okresla Regulamin, stanowigcy zatacznik
do niniejszego Zarzadzenia.

§ 4.
Zespot powotuje¢ na czas okreslony: od 13.08.2015r. do 31.12.2020r.

§ 5.

Wykonanie Zarzadzenia Powierzam Kierownikowi Gminnego O$rodka
Pomocy Spotecznej w Przasnyszu.

§ 6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

.

mgrinz. @razyna Wréblewska




Zatacznik
do Zarzadzenia nr 84/2015
Wojta Gminy Przasnysz

z dnia 13 sierpnia 2015r.
Regulamin prac
Zespotu ds. opracowania i koordynacji realizacji
»Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Gminy Przasnysz
na lata 2015 - 2020”
Rozdziat [

Powotanie Zespotu

§ 1.

1. Zespot ds./ opracowania i koordynacji realizacji Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Przasnysz na lata
2015-2020, zwany dalej Zespolem, jest ciatem  zlozonym z
przedstawicieli organéw samorzadu, reprezentantéw organizacji
pozarzagdowych,  przedstawicieli  jednostek  organizacyjnych
dziatajgcych na terenie Gminy Przasnysz, ktérych dziatania stuza
niwelowaniu problemdéw spotecznych.

2. Zespot w swych pracach kieruje sie wylacznie aspektami dobra
publicznego oraz dazeniem do wyznaczenia dlugofalowych celéw
stuzgcych rozwigzywaniu problemow spotecznosci lokalne;.

3. Zespot jest powolywany na okres opracowania i koordynacji
realizacji strategii rozwigzywania probleméw spotecznych.

Rozdziat I1
Skiad i zasady uczestnictwa w pracach Zespotu

§ 2.

1. Skfad Zespotu okresla Zarzadzenie Wéjta Gminy Przasnysz.



2. Przewodniczagcym Zespotu jest Kierownik Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Przasnyszu.

3. Zastepce Przewodniczacego wyznaczaja czlonkowie Zespotu w
drodze gtosowania na pierwszym spotkaniu Zespotu.

4. Wybor okreslony w ust. 3 zapada zwyklg wiekszoscig gtosow w
obecnosci co najmniej potowy sktadu.

5. Cztonkowie Zespotu uczestnicza w jego pracach osobiscie.

6. W przypadku nieobecnosci cztonka Zespotu, w posiedzeniach Zespotu
uczestniczy osoba wskazana przez wtasciwg instytucje.

7. Zespol obraduje w obecno$ci Przewodniczgcego lub jego Zastepcy.

8. W pracach Zespolu moga bra¢ udzial osoby niewymienione w
Zarzadzeniu Wdjta Gminy Przasnysz, po poinformowaniu
Przewodniczgcego lub jego Zastepcy.

Rozdziat 111
Zadania

§ 3.
Do zadan Zespotu nalezy:

1) Opracowanie projektu strategii rozwigzywania probleméw
spotecznych zgodnego z art. 16b i art.19 ustawy z dnia 12
marca 2004r. o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2015r., poz.
163), m.in.:

a) opracowanie diagnozy problemoéw spotecznych,

b) okreslenie celow strategii,

c) okreSlenie harmonogramu realizacji celow strategii,
d) okreslenie wskaznikéw realizacji dziatan.

2) Wspoétpraca przy monitorowaniu i ewaluacji przebiegu
realizacji strategii.

Rozdzial IV
Zespot
§ 4.

1. Do zadan Przewodniczgcego Zespotu nalezy m.in.:
1) przewodniczenie posiedzeniom Zespotu,



2) przygotowanie projektu regulaminu pracy Zespotu
3) wyznaczanie terminu, miejsca i porzadku spotkan Zespotu,
4) zapraszanie ekspertéw, przedstawicieli innych instytucji, grup
spotecznych i zawodowych,
2. W czasie nieobecnosci Przewodniczgcego zadania wykonuje jego
Zastepca.
3. Zespol na biezaco informuje o kazdym etapie tworzenia strategii
wskazanych dla zespotu, przedstawicieli Rady Gminy.
4. Zespo6t w ramach potrzeb moze dzieli¢ sie na grupy robocze.
5. Grupe roboczg reprezentuje wybrany zwykla wiekszoscig gltosow
Przewodniczacy grupy.

Rozdzial V
Posiedzenia Zespotu

§ 5.

1. Posiedzenia Zespotu zwotuje i prowadzi Przewodniczacy.

2. Zawiadomienia o dacie i miejscu planowanego posiedzenia Zespotu
oraz planowany porzadek obrad sg rozsytane droga elektroniczng
najpozniej na 3 dni kalendarzowe przed terminem posiedzenia.

3. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczagcy moze zwotaé
posiedzenie Zespotu bez konieczno$ci zachowania terminu
wskazanego w ust. 2.

4. Praca w ramach Zespotu jest pracg spoteczna.

5. Cztonkowie Zespotu nie otrzymujg zwrotu kosztéw zwigzanych z
udziatem w posiedzeniach Zespotu.

Rozdziat VI
Korespondencja

§ 6.

Pisma i inne materiaty skierowane do Zespotu powinny by¢ przesytane na
adres: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Przasnyszu, ul. Sw. Wojciecha
1, 06-300 Przasnysz, e-mail: gopsprzasnysz@data.pl.




